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LA GOUVERNANCE DEMOCRATIQUE
a encore quelques secrets pour vous ?

La Boite a outils sur la gouvernance démocratique des
OBNL vous est destinée |

La Boite a outils sur la gouvernance démocratique des

OBNL comprend quatre fiches dont le contenu, diversifié et =,
convivial, vous permet de relever les défis de la | i .
gouvernance démocratique.

Quatre fiches sont 8 DECOUVRIR :

= Gérer nos organisations aujourd’hui : I'approche de la gou-
vernance démocratique

= La structure juridique des OBNL et la gouvernance démo-
cratique

= La gouvernance démocratique en action

= Les incontournables pour renforcer votre gouvernance
démocratique

= Et encore plus...
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LI BOITE 11 QUTILS

LA GOUVERNANCE DEMOCRATIQUE

FICHE _1

FICHE _2

FICHE _3

FICHE _4

2

Une boite composée de 4 fiches

Les fiches 1, 2 et 4 présentent un contenu riche et diversifié: des auto-diagnostics, des jeux

© questionnaires, des exercices, des exemples de modeles, des références, etc.

La fiche 3 contient des cas types de gouvernance démocratique tirés d'expériences terrain, le
tout accompagné d'analyses et de pistes d'action.

GERER NOS ORGANISATIONS AUJOURD'HUI :
LAPPROCHE DE LA GOUVERNANCE DEMOCRATIQUE

= Pourquoi une bofte a outils sur la gouvernance démocratique ?
= La culture organisationnelle et la gestion

LA STRUCTURE JURIDIQUE DES OBNL ET LA GOUVERNANCE DEMOCRATIQUE

= L'encadrement juridique des associations
= Les reglements généraux

= Les assemblées délibérantes

= Les roles des instances de I'organisation

LA GOUVERNANCE DEMOCRATIQUE EN ACTION

= 'assemblée générale des membres (AGA)

= Le conseil d'administration (CA)

= La coordination/la direction

= L'équipe de travail

= La situation des regroupements d’organismes
= La gouvernance express

LES INCONTOURNABLES POUR RENFORCER VOTRE GOUVERNANCE DEMOCRATIQUE

* w La communication et I'information

= La délibération, la négociation et la prise de décision

= Le code de déontologie

= La gestion des conflits

= L'auto-évaluation de la qualité de la gouvernance démocratique
= La planification et |'évaluation



