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COMMUNIQUÉ
		

Épuisement professionnel et détresse psychologique des travailleurs-euses du communautaire et de l’économie sociale : LÉO prend soin de vous !

Montréal, le 8 octobre 2020. — Dans la cadre de la Semaine de sensibilisation aux maladies mentales, le Comité sectoriel de main-d'œuvre de l’économie sociale et de l’action communautaire (CSMO-ÉSAC) désire rappeler aux employés-es, ex-employés-es et bénévoles de ce secteur d’emploi qu’ils peuvent bénéficier du service LÉO et ce, gratuitement partout au Québec.

Mise en place grâce au soutien financier de la Fondation Lucie et André Chagnon au début de la pandémie, ce programme d’aide psychologique, uniquement dédié aux organisations collectives (OBNL et Coopératives) souhaite répondre à la détresse psychologique des travailleurs-euses et bénévoles du vaste secteur d’emploi de l’économie sociale et de l’action communautaire. Le service est disponible en français, en anglais ou en espagnol et prend la forme de consultations gratuites, confidentielles avec des professionnels chevronnés.

« Alors que les lignes d’écoute ne suffisent plus à la demande au Québec[endnoteRef:2] et qu’un travailleur sur cinq du milieu communautaire affirme vivre de l’épuisement professionnel[endnoteRef:3], LÉO répond à un grand besoin. Nous invitons toutes les personnes du secteur d’emploi qui en ressentiraient le besoin à composer le 1 855 768-7LEO (1-855 768-7536) », a déclaré Monsieur Frédéric Lalande, président du CSMO-ÉSAC. [2:  Hodson, Coralie. 29 sept. 2020. « Les lignes d’écoute sous pression ». Journal Métro]  [3:  Marin, Stéphanie. 4 aout 2020. « Un travailleur communautaire sur cinq vit de l’épuisement professionnel ». La presse canadienne] 


Qu’ils aient perdu leur emploi ou qu’ils soient, au contraire, hautement sollicités pour fournir les services essentiels (sécurité alimentaire, itinérance, aide à domicile pour les aînées et handicapées, soins des enfants en CPE, etc.), les travailleurs-euses de ce secteur prennent soin du Québec depuis plusieurs mois. « C’est maintenant le temps de prendre soin d’eux », a ajouté Madame Odette Trépanier, directrice générale du CSMO-ÉSAC.
Rappelons qu’au Québec, plus de 320 000 personnes travaillent dans les 16 590 organisations composant le secteur d’emploi de l’économie sociale et de l’action communautaire. 

Le CSMO-ÉSAC a pour mission de favoriser et de consolider la concertation et le partenariat afin de résoudre les problèmes de main-d’œuvre communs aux entreprises et organismes du secteur. 

Pour plus d’informations sur LÉO:  https://www.csmoesac.qc.ca/pages/covid-19/leo-soutien-psychologique
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