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Inspirer le changement vers l'inclusion en économie sociale

MA PREMIERE JOURNEE AU BUREAU. VOIC| TON ESPACE PE TRAVAIL, PEPRO. PRENVS LE
JE SUIS ENTHOUSIASTE, MAIS UN TEMPS PE T'APPROPRIER LES POSSIERS. J'Al HATE
PEU NERVEUX. PE NOUVEAUX PEFIS \ PE T’ENTENVRE SUR NOTRE POL.ITIQUE N'HESITE
M’ATTENPENT !/ PAS SI TU 'As DES' QUESTIONS \)
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JE VEUX FAIRE BONNE IMPRESSION. MAIS SANS
CONTEXTE NI ACCOMPAGNEMENT... OUF ! | E
R e N PEMAIN, V'AIMERAIS PRESENTER
AU C.A. TES PREMIERES
RECOMMANPATIONS POUR LA

POLITIQUE PE PEVELOPPEMENT
PURABLE. V'ATTENDPS PE TES
NOUVELLES,

CE N'EST PAS CLAIR... QUE POIS-VE PRESENTER ’ EST-CE MOI LE PROBLEME 7 CE
PEMAIN 7 QUI POURRAIT M'ECLAIRER 7 TOUT LE POSTE EST-IL FAIT POUR MOI 7
MONPVE SEMBLE TRES OCCUPE...J'Al PEUR PE
PARAITRE INCOMPETENT.
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LE PEVELOPPEMENT PURABLE, C'EST V'Al L’AIR P'UN IMPOSTEUR... VE PEVRAIS
POURTANT MON EXPERTISE, MAIS SANS PEUT-ETRE COMMENCER A CHERCHER AILLEURS...
ENCAPREMENT, C'EST PIFFICILE P'Y. ARRIVER.

QUELQUES SEMAINES PLUS TARP

JE SUIS PESOLE. CE POSTE NE SEMPBLE PAS ETRE
FAIT POUR MOI. BONNE CONTINUATION. - PEPRO
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