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COMME VOUS LE SAVEZ, PEPUIS LA EST-CE QU'ON A EU PES NOUVELLES POUR
PERNIERE A.G.A,, NOTRE C.A. EST LE POSTE A COMBLER 7 EST-CE QU'IL EST
INCOMPLET... TOUJOURS AFFICHE 7

PENPANT CE TEMPS
PANS UN CAFE

oul, PEPUIS PES
SEMAINES, MAIS TOUJOURS
AUCUNE CANPIPATURE
INTERESSANTE...

JE PENSAIS QUE CE
POSTE SUR LE C.A. ETAIT
FAIT POUR TOl... POURRUOI
TU N’AS PAS POSTULE 7

ET S| ON EN PROFITAIT
POUR ACCUEILLIR PLUS PE
PIVERSITE SUR NOTRE C.A. 7
GA POURRAIT ATTIRER PES
PERSONNES INTERESSANTES
QUI HESITENT A POSTULER

oul, MAIS EN CONSULTANT LEUR SITE,
J'Al VITE SENTI QUE VE N’AURAIS PAS
MA PLACE PANS UN C.A. OU PERSONNE
NE ME RESSEMBLE.

C'EST PEVA PIFFICILE PE | JUSTEMENT, L’ANNONCE PIT “TOouT
RECRUTER... ON NE VA PAS LE MONPE PEUT POSTULER", CA
AVOUTER PES CRITERES EN PLUS. T/INCLUT ! AVEC TON EXPERIENCE, TU
L’ANNONCE EST CLAIRE : TOUT LE AURAIS PU FAIRE LA PIFFERENCE, NON 7

MONPE PEUT POSTULER.

TU VAS PEUT-ETRE TROUVER
GA UN PEU NIAISEUX ...

MAIS, HONNETEMENT, QUANP TOUT LE MONPE AUTOUR PE LA TABLE EST
BLANC, VE SENS TOUT PE SUITE UN ECART, VE ME POSE PES QUESTIONS...

IL Y A TOUJOURS UN POUTE... EST-CE QUE JE VAIS VRAIMENT ETRE ECOUTEE,

CONSIPEREE "POUR QUI VE SUIS, OU JUSTE TOLEREE 7 EST-CE QUE JVE VAIS ME
SENTIR EN SECURITE?

w?

JE TE COMPRENPS... MAIS C'EST PEUT-ETRE QUE CE N'EST PAS S PIRE, MAIS
POMMAGE. LE PROFIL QU'ILS JE NE VEUX PAS ETRE CELLE QUI POIT TOUT
CHERCHENT, C'EST EXACTEMENT PROUVER, CELLE QUI TRACE LA VOIE.
TOl. TES COMPETENCES, TON
PARCOURS... TOUT Y EST. V'ENVISAGE PE POSTULER SUR UN C.A. QUi
e ME REVOINT PLUS.
e o2

BON... ON VA LAISSER L'OFFRE EN LIGNE ENCORE UN
PEU. NOTRE MISSION EST NOBLE ET RASSEMBLEUSE...
JE 5UIS SUR QU'UNE PERSONNE INTERESSANTE FINIRA
PAR SE MANIFESTER!

UN MOIS PUIS, EST-CE QU'ON A REGU
PLUS TARP PES CANPIPATURES 7
oo

AU MEME MOMENT, UNE NOUVELLE

VOIX REVOIGNAIT SON NOUVEAU C.A. VOILA, CE —Otl) CERTANES IE

MES IPEES POUR ASSURER LE
PEVELOPPEMENT STRATEGIQUE
PDE L'ORGANISATION.
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